
令和 8年 4月 13日

＜活動内容＞ ＜活動の様子＞

活動場所　ワークサポート　リード倉永

実施日程　令和7年11月14日

実施した利用者の知識・能力向上に係る実施の概要

『障害年金について』

利用者数等　利用者31名　職員11名　合計42名

＜目的＞

利用者の知識・能力向上に係る実施のねらい

障害年金制度について、知識を得る機会を設ける

利用者にとってのメリット

障害年金制度を理解し、制度を活用できるよう知識を深める

＜成果＞

実施した結果　受講者は真剣に話を聞いており、理解が深まった様子

得られた成果　利用者には身近な事柄の為、知識向上につながった

課題点　障害年金制度を理解し、受給できるように行動することである

参加した利用者からの意見・評価

とてもみなさん真剣に受講してあり、この研修を行って大変良かったです。

この研修を通して障害年金制度について理解を深め、受給中の方や受給申請予定の方が漏れなく制度を活用できるようなに

なっていただきたいと思います。ありがとうございました。

就労継続支援Ａ型事業所における利用者の知識・能力向上に係る実施状況報告書

事業所名 ワークサポート　リード倉永 事業所番号 4014400768

・今回の研修を受けて、申請方法や対象の障害の種類、申請時期なども説明があったので勉強になった。

・研修の資料が大きな文字で制作されており、見やすかった。

・障害年金制度を改めて学ぶことができ大変勉強になった。

・障害年金制度は現在受給しているため、より理解を深めることができた。

利用者からの意見・評価

住　所 福岡県大牟田市大字倉永83番地27 管理者名 小山　美樹

連携先の企業や事業所等の意見または評価

電話番号 0944－41－6377 対象年度 令和7年度

利用者の知識・能力向上に係る実施概要

連携先企業（担当者） 坪田社会保険労務士事務所　社会保険労務士　坪田　晋

様式２


